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. Informacje ogblne

Zgodnie z wymogami okreslonymi w czgéci 6smej Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych, (zwanego dalej Rozporzadzeniem ) Bank dokonuje w niniejszym dokumencie
dotyczacym stanu na 31 grudnia 2020 roku, ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym
i ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy wlasnych, wymogéw kapitatowych, polityki
w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji.

Niniejsze Ujawnienie obejmuje rdwniez informacje, o ktorych mowa w art. 111a ust 1 i 4 ustawy Prawo
bankowe, Rekomendacji M oraz Rekomendacji P.

Zakres oglaszanych informacji nie obejmuje informacji, ktéorych ujawnienie moze mie¢ niekorzystny wptyw
na pozycj¢ Banku na rynku w rozumieniu przepisow o ochronie konkurencji i konsumentdw, tj. takich
informacji, ktorych ujawnienie spowodowatoby spadek wartosci dokonanych przez Bank inwestycji, a w

konsekwencji ostabitoby jego pozycje konkurencyjna, oraz informacji obj¢tych tajemnica prawnie chroniong.

Bank nie ujawnia informacji nieistotnych w procesie wyznaczania wymogow kapitalowych z tytutu
poszczegodlnych rodzajow ryzyka, tj. takich informacji, ktérych pominigcie nie moze zmieni¢ oceny lub
decyzji osoby wykorzystujacej takie informacje przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych, lub wplyna¢ na
takg ocene lub decyzje.

Uzupetnieniem ujawnionych informacji zawartych w niniejszym dokumencie sg dane zawarte w ,,Informacji
dodatkowej sprawozdania finansowego Banku Spotdzielczego w Stopnicy za okres od 1 stycznia 2020 r. do
31 grudnia 2020 r.”, w ,,Sprawozdaniu Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Stopnicy za okres sprawozdawczy —
01.01. — 31.12.2020 r.” oraz w Sprawozdaniu Niezaleznego Biegtego Rewidenta z badania rocznego
sprawozdania finansowego Banku Spoétdzielczego w Stopnicy na dzien 31.12.2020 r. dla Zebrania
Przedstawicieli i Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Stopnicy. Dane ilosciowe prezentowane sg w
tysigcach ztotych bez miejsc po przecinku.

Bank Spotdzielczy w Stopnicy zarejestrowany jest w Sadzie Rejonowym w Kielcach, X Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod Nr KRS 00000146126. Posiada numer statystyczny
REGON 000497437 i NIP 6551095034. Bank Spoétdzielczy w Stopnicy zrzeszony jest w Banku Polskiej
Spétdzielczosci S.A. w Warszawie. Bank Spoldzielczy w Stopnicy przystapit w 2015 roku do Spoétdzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Bank Spoétdzielczy w Stopnicy nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Zgodnie
ze Statutem Bank Spoétdzielczy w Stopnicy prowadzi dziatalno$§¢ bankowsg na terenie wojewddztwa
Swietokrzyskiego oraz powiatu dabrowskiego poprzez Centrale znajdujaca sie w Stopnicy, przy Pl.
Pitsudskiego 27, 28-130 Stopnica, Oddziat w Tuczepach 41, 28-142 Tuczepy.

Bank Spotdzielczy w Stopnicy prowadzi dziatalno$¢ na rzecz osdb fizycznych, os6b prawnych oraz
jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej, o ile posiadajg zdolnos¢ prawna.

Bank Spoétdzielczy w Stopnicy jest samodzielna, samofinansujaca si¢ jednostka organizacyjng posiadajaca

osobowo$¢ prawng dziatajaca na podstawie:

a. Ustawy ,,Prawo Bankowe” z dnia 29 sierpnial997 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 1988 z pozn. zmianami),

b. Ustawy z dnia 07grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach
zrzeszajacych (Dz.U. z 2016 r. poz.1826 z p6zn. zmianami),

c. Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spoétdzielcze (tekst jednolity Dz. U z 2016 1. 21 z pdzn. zm.),

d. Statutu Banku Spotdzielczego w Stopnicy.

Na podstawie art. 111a ustl. Bank podaje do publicznej wiadomos$ci stope zwrotu obliczong jako iloraz
zysku netto i sumy bilansowej. Na dzien 31.12.2020 rok wyznaczona w ten sposob stopa zwrotu z aktywow
wynosi 0,33%.

Bankiem Spotdzielczym w Stopnicy zarzadza Zarzad Banku w trzyosobowym skladzie. Funkcje nadzorcze
sprawuje Rada Nadzorcza, w sktad ktorej wchodzi 7 osob. Sktad Zarzadu, Rady Nadzorczej, teren dziatania
Banku, nazwiska osob upowaznionych do zaciggania zobowiazan w imieniu Banku oraz stosowane stawki
oprocentowania §rodkéw na rachunkach bankowych, kredytow i pozyczek oraz stawki prowizji i wysoko$¢
pobieranych optat, w mysl art. 111 Prawa bankowego, oglaszane sg w miejscu wykonywania czynnos$ci, w
sposob ogblnie dostepny.
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Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowo$ci. Informacje podlegajace ujawnieniu w mysl
Migdzynarodowych Standardéw Rachunkowosci nie dotycza Banku.

Bank uczestniczy w ustawowym systemie gwarantowania depozytow i przestrzega zasady jego
funkcjonowania. Wierzytelnosci podmiotéw objetych systemem gwarantowania uznanych w Ustawie za
deponentow, powstajace w zwiazku z wykonywaniem czynnosci bankowych sa chronione w zakresie
okreslonym w Ustawie o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym z dnia 14 grudnia 1994 roku ze zmianami.

W Banku Spoétdzielczym w Stopnicy wprowadzono Zasady Ladu Korporacyjnego poprzez przyjecie Polityki
Ladu Korporacyjnego przez Zarzad Uchwalg nr 2/18/2018 z dnia 28.05.2018r, zatwierdzenie Uchwala rady
Nadzorczej nr 1/4/2018 z dnia 06.06.2018r oraz zatwierdzenie przez Zebranie Przedstawicieli Uchwata nr
8/2018 z 23.06.2018 roku. Tekst Polityki wraz z oceng jej stosowania za 2020r sg dostgpne na stronie
internetowej Banku.

Istotne zmiany dotyczace stosowania Zasad Ladu korporacyjnego:
e Bank prowadzi anonimowy system informowania o naruszeniach;

e Bank stosuje definicj¢ niezaleznosci cztonkéw Rady Nadzorczej zgodng z zapisami Ustawy o
biegtych rewidentach. W Radzie Nadzorczej jest odpowiednia ilo$¢ czlonkow niezaleznych, ktéra
zapewnia powolanie Komitetu Audytu. W dniu 28 czerwca 2018r Rada Nadzorcza powotala
Komitet Audytu.

l. Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem — art. 435 Rozporzadzenia

Zarzadzanie ryzykami w Banku odbywa si¢ na podstawie ,, Strategii zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami
ryzyka w Banku Spoéldzielczym w Stopnicy”, przyjetej przez Zarzad i zatwierdzonej przez Rade Nadzorcza
Banku. Strategia jest zgodna ze ,,Strategia rozwoju na lata 2019-2021 Banku Spotdzielczego w Stopnicy”,
ktéra stanowi zalacznik do niniejszej informacji i podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu i
weryfikacji. Przeglad i weryfikacja dokonywana jest rowniez w przypadku wystgpowania znaczacych zmian
wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

»Strategia zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spotdzielczym w Stopnicy” stanowiaca
zatgcznik do niniejszej informacji  zawiera cele definiujace apetyt na ryzyko Banku rozumiany jako
maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka, jaki Bank moze ponosi¢. Cele te majg charakter wskaznikow
iloS§ciowych, w tym limitow wewnetrznych, a takze zatozeh dotyczacych zasad zarzgdzania ryzykiem o
charakterze jakosciowym.

Strategia zarzadzania ryzykiem zapewnia bezpieczenstwo funkcjonowania Banku poprzez:

1) okreslenie celow i zakresOw zarzadzania ryzykiem,

2) organizacje systemu zarzadzania ryzykiem ze szczegdlnym podzialem kompetencji pomi¢dzy organami
Banku bioragcymi udziat w procesie zarzadzania ryzykiem,

3) wprowadzenie systemu limitow wewngtrznych, na ktore sktadaja sie limity wewnetrzne w zakresie
poszczegolnych rodzajow ryzyka oraz limity wewnetrzne w zakresie adekwatnosci kapitatowe;,

4) objecie wewnetrznym systemem sprawozdawczo$ci zarzadczej obszaréw dziatalnosci Banku
zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem oraz z adekwatnoscia kapitatowa,

5) funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej w zakresie zarzgdzania ryzykiem.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku jest procesem zintegrowanym i odbywa si¢ w oparciu o wymogi nadzorcze

oraz wewngtrzne regulacje. Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje nastgpujace dziatania:

1) gromadzenie informacji,

2) identyfikacje i ocen¢ ryzyka, polegajaca na okreSleniu zrodet ryzyka zaréwno aktualnych jak i
potencjalnych, ktére wynikaja z biezacej i planowanej dziatalnosci Banku,

3) zarzadzanie ryzykiem, polegajace na podejmowaniu decyzji dotyczacych akceptowalnego poziomu
ryzyka, planowaniu dziatan, wydawania zalecen, tworzeniu procedur i narzedzi wspomagajacych,

4) monitorowanie ryzyka, polegajace na stalym nadzorowaniu poziomu ryzyka w oparciu o przyjete
metody pomiaru ryzyka,



5) limitowanie ryzyka,

6) raportowanie ryzyka, obejmujace cykliczne informowanie Zarzadu o skali narazenia na ryzyko i
podjetych dziataniach,

7) kontrole i oceng procesu zarzgdzania ryzykiem.
Powyzsze elementy systemu zarzadzania sa wdrazane w Banku na podstawie pisemnych strategii,
polityk i zasad dotyczacych identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli ryzyka zatwierdzonych
przez odpowiednie organy statutowe Banku.

Zgodnie ze Strategia zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka jako istotne w Banku Spoétdzielczym w
Stopnicy i podlegajace szczegdlnemu nadzorowi zalicza si¢ nastepujace ryzyka:

1) ryzyko kredytowe, w tym ryzyko koncentracji,

2) ryzyko inwestycji finansowych i kapitalowych,

3) ryzyko ptynnosci i finansowania,

4) ryzyko stopy procentowe w portfelu bankowym

5) ryzyko operacyjne, w tym ryzyko braku zgodnosci,

6) ryzyko biznesowe, w tym wyniku finansowego.

7) ryzyko kapitalowe (niewypltacalnosci) .

8) ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej.

Szczegdtowy opis procedur w zakresie zarzadzania istotnymi ryzykami w Banku zawieraja poszczegdlne
instrukcje, weryfikowane na biezaco, nie rzadziej niz raz w roku.

W celu kontroli ryzyka Bank monitoruje stopien realizacji limitow w ramach wewngtrznego systemu
sprawozdawczos$ci zarzadczej. Informacje dotyczace ryzyka i adekwatnos$ci kapitalowej sporzadzane sg dla
Zarzadu przez Stanowisko ds. zarzadzania ryzykami i analiz, zgodnie z opracowang i zatwierdzong przez
Zarzad Banku ,,Instrukcjg sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spoétdzielezym w Stopnicy”. Rada
Nadzorcza otrzymuje systematycznie informacje dotyczace dzialalnosci i ryzyka w prowadzonej
dziatalnosci. System informacji zarzadczej objety jest kontrolg w ramach audytu wewnetrznego.

Informacje zawarte w art. 435 ust 1 pkt a-d Rozporzadzenia CRR tj. dotyczace strategii i procesow
zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, struktury i organizacji odpowiedniej funkcji zarzadzania
ryzykiem, w tym informacji na temat jej uprawnien i statutu, lub innych odpowiednich rozwigzan w tym
wzgledzie, zakresu 1 charakteru systemow raportowania i pomiaru ryzyka, strategii i procesow
monitorowania stalej skutecznos$ci instrumentéw zabezpieczajacych i czynnikéw tagodzacych ryzyko
regulujg nastgpujace dokumenty:

Statut Banku Spotdzielczego w Stopnicy,

Strategia rozwoju na lata 2019-2021 Banku Spoétdzielczego w Stopnicy

Strategia zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spotdzielczym w Stopnicy
Regulamin organizacyjny Banku Spétdzielczego w Stopnicy

Polityka kapitatowa Banku Spotdzielczego w Stopnicy

Polityka kredytowa ( w tym polityka zarzadzania ryzykiem koncentracji, rezydualnym, ryzykiem
detalicznych ekspozycji kredytowych , ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie) w Banku
Spotdzielczym w Stopnicy,

Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania w Banku Spotdzielczym w Stopnicy,
Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spoétdzielczym w Stopnicy,

Polityka zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spétdzielczym w Stopnicy

Polityka zarzadzania ryzykiem braku zgodno$ci w Banku Spotdzielczym w Stopnicy,

Polityka bezpieczenstwa informacji w Banku Spotdzielczym w Stopnicy,

Instrukcja oceny adekwatnosci kapitatowej w Banku Spotdzielczym w Stopnicy,

Instrukcja zarzadzania ryzykiem inwestycji finansowych w Banku Spotdzielczym w Stopnicy,
Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spotdzielczym w Stopnicy

Instrukcja zasady klasyfikacji i przegladu ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw w Banku
Spotdzielczym w Stopnicy,

e Instrukcja ustanawiania prawnych form zabezpieczen ekspozycji kredytowych w Banku
Spoétdzielczym w Stopnicy.

8. W realizacji procesu zarzadzania ryzykiem w Banku funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem, w
ktorym uczestnicza organy Banku, komorki organizacyjne i wszyscy pracownicy. W procesie



zarzadzania ryzykiem, strategiczne cele okresla Rada Nadzorcza, ktora ocenia skuteczno$¢ dziatan
Zarzadu, majacych na celu zapewnienie efektywnos$ci procesu zarzadzania ryzykiem. Obowigzujacy
system zarzadzania ryzykiem zapewnia rozdzielenie funkcji podejmowania ryzyka oraz jego kontroli. W
procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestnicza:

Rada Nadzorcza,

Zarzad,

Czlonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym — Prezes Zarzadu,

Komitet Kredytowy,

Stanowisko zarzadzania ryzykami i analiz,

Komorka ds. zgodnosci - stanowisko administracyjno- kadrowe w tym ds. zgodnos$ci, ktore w
zakresie czynnosci ma przypisane zadania komorki ds. zgodnosci,

e Audyt wewngtrzny,

e Pozostali pracownicy Banku majacy obowiazek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka.

1) Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zalozen Strategii w odniesieniu do
zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych rodzajéow ryzyka w Banku. W
tym celu Zarzad Banku okresowo przedktada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat skali i
rodzajow ryzyka, na ktore narazony jest Bank, prawdopodobienstwa jego wystepowania, skutkow i
metod zarzadzania poszczegodlnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad kontrola
systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos$¢ i skutecznos¢. Rada Banku zatwierdza w
Strategii rozwoju oraz w planie ekonomiczno-finansowym ogoélny poziom (profil) ryzyka Banku.

2) Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania poszczegolnymi
rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzadzania
ryzykiem oraz, jesli to konieczne — dokonania weryfikacji w celu usprawnienia tego systemu. Instrukcje
i procedury zarzadzania ryzykiem obejmuja pelny zakres dziatalnosci Banku.

3) Cztonek Zarzadu nadzorujacy proces zarzadzania ryzykiem istotnym — odpowiada za funkcjonowanie
systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym w Banku oraz dostarczanie Radzie Nadzorczej i Zarzadowi
Banku rzetelnych sprawozdan w zakresie zarzadzania ryzykiem istotnym. W Banku funkcje ww. Cztonka
Zarzadu peini Prezes Zarzadu.

3) Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz ich klasyfikacji
pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank. Sktad i szczegdétowe zadania Komitetu okresla ,,Regulamin
dziatania Komitetu Kredytowego w Banku Spotdzielczym w Stopnicy .

4) Stanowisko zarzadzania ryzykami i analiz monitoruje realizacje wyznaczonych celéw i zadan
strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje pozycje Banku w zakresie
bezpieczenstwa finansowego i operacyjnego. Podstawowe zadania stanowiska to gromadzenie,
przetwarzanie, pomiar 1 raportowanie odpowiednim organom i komodrkom Banku, informacji
dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewngtrznych w
zakresie zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewngtrznych wymogéw kapitalowych z tytulu
poszczegblnych rodzajow ryzyka.

5) Komorka ds. zgodnosci — stanowisko administracyjno-kadrowe w tym ds. zgodnosci — opracowuje
wewnetrzne regulacje w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci, monitoruje ryzyko braku
zgodnosci poprzez prowadzenie dziatan wyjasniajacych oraz testy zgodnosci, sporzadza raporty w
zakresie ryzyka braku zgodnosci do Zarzadu i Rady Nadzorczej, odpowiada za spdjnos¢ regulacji
wewnetrznych Banku.

6) Audyt wewnetrzny ma za zadanie kontrole i oceng skutecznosci dzialania systemu zarzadzania
ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidlowos$ci przestrzegania zasad zarzadzania
ryzykiem, obowigzujacych w Banku. Audyt dostarcza obiektywnej oceny adekwatnosci i skutecznosci
funkcjonujgcego systemu zarzadzania oraz zgodno$ci przeprowadzanych operacji bankowych z
wewnetrznymi regulacjami Banku. Zadania audytu wewnetrznego wykonuje SOI, natomiast kontrola
przeprowadzana jest zgodnie z matryca funkcji kontroli.



7) Pozostali pracownicy Banku maja obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w formie wewnetrznych regulacji i zalecen, uczestnictwa w
postepowaniu wyjasniajagcym przyczyny wystapienia zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania
tych zdarzen.

W zakresie art. 435 ust 1. lit f Bank przedstawia informacje¢ z realizacji ustalonego przez Rade
Nadzorcza apetytu na ryzyko wyrazonego wskaznikami iloSciowymi wg stanu na dzien 31.12.2020r.

Realizacj¢ podstawowych wielkosci 1 wskaznikow ekonomicznych Banku (w tys. z1 ) na koniec 2020
roku przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegolnienie Plan na 2020 rok Wykonanie Realizacja w %
Przychody z tytutu odsetek 960 1005 104,69
Koszty z tytutu odsetek 80 78 97 ’50
Wynik z tytutu odsetek 880 927 105,34
Przychody z tytutu prowizji 730 744 101,92
Koszty z tytutu prowizji 50 35 110,00
Wynik z tytutu prowizji 680 689 101,32
Wynik dziatalnosci bankowej 1560 1616 103,59
Pozostate przychody operacyjne 146 172 117 ,8]_
Pozostate koszty operacyjne

Koszty dziatania Banku 1329 1391 104,00
Amortyzacja $rodkéw trwatych 70 75 107,14
Odpisy na rezerwy i 71 73 102,82
aktualizacje wartosci

Wynik finansowy brutto 240 253 105,42
Podatek dochodowy 70 -27 -38,57
Wynik finansowy netto 170 280 164,71
Suma bilansowa 79 800 85 604 107,27
Fundusze wtasne 8 279 8274 99,94
Wspotczynnik kapitatowy 56,50 55,81 08 ,7 8
ROA 0,30 0,36 120,00
ROE 2,60 3,33 128,08

W zakresie art. 435 ust. 2 Bank informuje, Ze:

1. Czlonkowie Zarzadu nie zajmuja stanowisk dyrektorskich poza Bankiem. Cztonkowie Rady Nadzorczej
nie petnig stanowisk dyrektorskich poza Bankiem. Przez stanowisko dyrektorskie nalezy rozumieé
funkcje czlonka zarzadu lub rady nadzorczej pelnione w podmiotach objetych tym samym
instytucjonalnym systemem ochrony spehliajacych warunki, o ktéorych mowa w art. 113 ust. 7
Rozporzadzenia CRR, lub podmiotach, w ktorych bank posiada znaczny pakiet akcji, o ktorym mowa w
art. 4 ust. 1 pkt 36 Rozporzadzenia CRR.

2. Prezesa Zarzadu powoluje Rada Nadzorcza za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego. Cztonkowie
Zarzadu powotywani sa przez Rad¢ Nadzorczg Banku, zgodnie z przepisami prawa i Statutem Banku
biorgc pod uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji kandydata. Cztonkow
Rady Nadzorczej powotuje Zebranie Przedstawicieli, zgodnie z zapisami Statutu Banku Spotdzielczego
w Stopnicy biorgc pod uwage kwalifikacje, doswiadczenie i reputacje kandydata. W Banku obowigzuja
procedury dokonywania ocen odpowiednio$ci Cztonkoéw Zarzadu Banku oraz Cztonkéw Rady
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Nadzorczej Banku. Oceny nastgpczej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji Czlonkow Zarzadu
dokonuje Rada Nadzorcza w okresach rocznych. Oceny odpowiednio$ci Cztonkow Rady Nadzorczej
dokonuje komisja ds. oceny odpowiednio$ci powolywana na Zebraniu Przedstawicieli w okresach
dwuletnich.

Rada Nadzorcza w dniu 28 czerwca 2018 roku dokonata zmiany sktadu Komitetu Audytu powotanego w
2017roku. Do zadan Komitetu Audytu nalezy m.in. monitorowanie procesu sprawozdawczosci
finansowej, skutecznos$ci systemow kontroli wewngtrznej i  systemOw zarzadzania ryzykiem.
Szczegolowe zadania Komitetu Audytu okre$la ,,Regulamin dziatania Komitetu Audytu w Banku
Spotdzielczym w Stopnicy”

Bank, z uwagi na skalg dziatania, nie tworzy komitetu ds. ryzyka.

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w Banku jest
sformalizowany i objety ,,Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spoétdzielczym w
Stopnicy” definiujaca czgstotliwos¢, zakres, odbiorcéw i terminy sporzadzania raportow i sprawozdan
dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzadczej objete sa wszystkie rodzaje ryzyka uznawane
przez Bank za istotne. Zakres i czgstotliwos$¢ raportowania sa dostosowane do skali narazenia na ryzyko,
a takze zmienno$ci ryzyka, zapewniajac mozliwo$¢ podejmowania decyzji oraz odpowiedniej reakcji w
przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

I11. Zakres stosowania — art. 436 Rozporzadzenia

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. Bank nie posiadat podmiotow zaleznych, w zwiazku z powyzszym
nie dokonywat konsolidacji do celow rachunkowosci i regulacji ostrozno$ciowych.

IV. Fundusze wlasne Banku — uznany kapital — art. 437 Rozporzadzenia

Na dzien 31.12.2019 r. poziom uznanych kapitalow Banku, wyliczonych zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia 575/2013 UE przedstawia si¢ nastepujgco:

Lp. Rodzaj funduszu Kwota funduszy w tys. zt
1| Zyski zatrzymane 0
1.1 | zysk lub strata mozliwa do przypisania wtascicielom jednostki 280
cze$¢ nieuznanego zysku z biezacego okresu lub nieuznanego
1.2 | zysku rocznego -280
Skumulowane inne catkowite dochody
— fundusz z aktualizacji majatku trwalego oraz z wyceny 102
2 | instrumentow finansowych dostepnych do sprzedazy
3 | Kapital rezerwowy 7940
Inne warto$ci niematerialne i prawne- warto$¢ netto wartosci
4 | niematerialnych i prawnych -25
5 | Instrumenty kapitatowe kwalifikujace si¢ jako kapitat
podstawowy Tier | 230
6 | Inne korekty w okresie przej$ciowym w kapitale Tier I
0,00
7 | Razem fundusze wlasne (laczny uznany kapitat) 8 247
8 | Kapitat Tier | 8 247
9 | Kapitat podstawowy Tier | 8 247
10 | Pomniejszenia z tytulu przekroczenia limitu koncentracji 0
11 [ Fundusze wlasne 8 247
10 | Wskaznik kapitatowy 55,81%

Bank utrzymuje fundusze wtasne dostosowane do rozmiaru prowadzonej dziatalno$ci na poziomie
zapewniajacym stabilng sytuacje¢ ekonomiczng oraz gwarantujacym bezpieczenstwo i wyptacalnosc.

Bank, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia 575/2013 UE, ustawa Prawo Bankowe art. 127 ust. 2 pkt 3 lit
b oraz uchwata KNF 325/2011 z dnia 20 grudnia 2011 r. pomniejsza Fundusze wiasne o warto$é
bilansowg wartos$ci niematerialnych i prawnych, ktére na koniec 2020 r. wyniosty 25 tys. zt.
Uwzgledniajgc zapisy Rozporzadzenia UE oraz zalecen dla bankow spotdzielczych wydanych przez
Komisj¢ Nadzoru Finansowego precyzujacych zasady wyliczania uznanego kapitatu, ktéorego warto$¢ na
koniec roku sprawozdawczego wynosi 231 tys. zt.

Warto$¢ uznanego kapitatu po pomniejszeniu wyniosta 8 247 zt.



Warto$¢ uznanego kapitalu pozwolita pokry¢ sum¢ wymogoéw kapitalowych z tytutu poszczegdlnych
rodzajow ryzyka.
Bank nie dokonywat sekurytyzacji aktywow.

V. Wymogi kapitalowe — art. 438 Rozporzadzenia

Zarzadzanie adekwatno$cig kapitalowa ma na celu utrzymanie posiadanych przez Bank kapitatéw
wlasnych na poziomie nie nizszym niz wymagany przez Rozporzadzenie CRR oraz regulacje
wewnetrzne. Bank zarzadzajac adekwatnoscia kapitalowa uwzglednia stanowisko KNF w zakresie
dodatkowych buforow kapitatowych.

Do pomiaru adekwatnosci kapitalowej stosowany jest m.in. gczny wspoétezynnik kapitatowy, stanowigcy
podstawowa miar¢ stosowang w Banku do zarzadzania kapitatem.

Metody wyliczania wymogoéw kapitalowych minimalnych i wewnetrznych zawiera ,Instrukcja oceny
adekwatnos$ci kapitatowej w Banku Spoétdzielczym w Stopnicy”, stanowigca zatacznik do niniejszej
Informacji.

Bank stosuje nastepujace metody wyliczania wymogdéw kapitalowych:

1) metode standardowg w zakresie ryzyka kredytowego,

2) metode wskaznika bazowego w zakresie ryzyka operacyjnego.

Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowiace 8% ekspozycji wazonej ryzykiem dla kazdej z klas
ekspozycji, zgodnie z przepisami cze¢sci trzeciej tytut Il rozdziat 2 art. 112 Rozporzadzenia.
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Wyszczegolnienie Kwota w tys. zt

Ekspozycje wobec rzaddéw centralnych lub bankéw centralnych

Ekspozycje wobec samorzadow regionalnych lub wtadz lokalnych

Ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego

Ekspozycje wobec wielostronnych bankdéw rozwoju

Ekspozycje wobec organizacji migdzynarodowych

Ekspozycje wobec instytucji

o] Ol o o o o

Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 214,00

Ekspozycje detaliczne 14,00

©| oo N o 9 N W N

Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 94,00

[y
o

Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzan

[EY
[N

Ekspozycje zwigzane ze szczegodlnie wysokim ryzykiem

[y
N

Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych

[E
w

Ekspozycje stanowigce pozycje sekurytyzacyjne

[ =Y
o

Ekspozycje wobec instytucji 1 przedsigbiorstw posiadajacych krotkoterminows
oceng kredytowa

o] ol ol o
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Ekspozycje w postaci jednostek uczestnictwa lub udzialow w|
przedsiebiorstwach zbiorowego inwestowania

16

Ekspozycje kapitatowe 107, 00

17

Inne ekspozycje 50,00

18

Ekspozycje pozabilansowe 17,00

Razem 496,00




Ponizsze zestawienie przedstawia poziom minimalnych wymogéw kapitatlowych na poszczegolne rodzaje

ryzyka:

Lp. Wyszczegolnienie Kwota w tys. zt

1 ryzyko kredytowe 496,00

2 ryzyko operacyjne 279,00
RAZEM 775,00

Przeprowadzana w okresach kwartalnych analiza ICAAP nie wykazata konieczno$ci tworzenia dodatkowych
wymogoéw kapitatowych .

Bank Spotdzielczy w Stopnicy monitoruje wspotczynnik kapitatu wewngtrznego, na ktory natozony jest limit
nadzorczy oraz limit wewngtrzny. W 2020 roku poziom wspolczynnika wyptacalnosci nie spadt ponizej
wymaganego poziomu regulacyjnego oraz limitu wewnetrznego. Na dzien 31 grudnia 2020 roku catkowity
wspotczynnik kapitatowy wyniost 55,81%.

VI. Ekspozycje na ryzyko kontrahenta — art. 439 Rozporzadzenia
Nie dotyczy . Bank nie posiada portfela handlowego.

VII. Bufory kapitalowe — art. 440 Rozporzadzenia.

Bufor antycykliczny, o ktorym mowa w tytule VII, rozdziat 4 Dyrektywy 2013/36/UE nie dotyczy Banku
Spotdzielczego w Stopnicy.

VIII. Wskazniki globalnego znaczenia systemowego — art. 441 Rozporzadzenia.
Nie dotyczy. Bank nie jest bankiem istothnym systemowo.

IX. Korekty z tytulu ryzyka kredytowego — art. 442 Rozporzadzenia

1. Ryzyko kredytowe zwigzane jest z mozliwos$cig poniesienia straty finansowej spowodowanej brakiem
zdolnosci klienta do obstugi dtugu albo odmowa wypehienia zobowigzan wynikajacych z umowy wobec
Banku. Ryzyko kredytowe dotyczy wszystkich aktywow bilansowych do ktérych bank ma tytut prawny
oraz pozycji pozabilansowych. Obejmuje ono dzialalno$¢ kredytowa oraz dzialalnos¢ na rynku
miedzybankowym — lokaty migdzybankowe.

2. Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie stabilnego i
zroéwnowazonego pod wzgledem jakosci i iloéci portfela kredytowego, rownoczes$nie cechujgcego si¢
dochodowoscia oraz Dbezpieczenstwem rozumianym jako minimalizacja wystapienia ekspozycji
kredytowych zagrozonych utratg warto$ci.

3. Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku przebiega w nastgpujacych etapach:
1) identyfikacja czynnikow ryzyka kredytowego,
2) ocena oraz ustalenie dopuszczalnych norm ryzyka (limity),
3) monitorowanie, pomiar i raportowanie ryzyka,
4) wdrazanie technik redukcji ryzyka,
5) zarzadzanie ryzykiem rezydualnym (w tym analiza ryzyka ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie),
6) testy warunkow skrajnych,
7) kontrola zarzadzania ryzykiem kredytowym.

4. Bank zarzadza ryzykiem kredytowym zaréwno w stosunku do pojedynczej transakcji jak i ryzyka portfela
kredytowego.

5. Bank zarzadza ryzykiem kredytowy w odniesieniu do pojedynczego kredytu poprzez:
1) badanie wiarygodnosci i zdolnos$ci kredytowej przed udzieleniem kredytu,
2) prawidlowe zabezpieczenie zwrotnosci ekspozycji kredytowych zgodnie z regulacjami wewnetrznymi
Banku, gwarantujace zwrotnos¢ kredytu,
3) biezacy monitoring zabezpieczen kredytowych,
4) dokonywanie okresowych przegladdéw ekspozycji kredytowych oraz tworzenie rezerw celowych,
5) prawidlowe prowadzenie windykacji i nadzoru nad trudnymi kredytami,



6) kontrole dziatalno$ci kredytowe;.

6. Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do tacznego zaangazowania kredytowego Banku
przeprowadzane jest za pomoca:

1) dywersyfikacji ryzyka — limity koncentracji,

2) analizy skutecznosci przyjmowanych zabezpieczen ekspozycji kredytowych,

3) analizy struktury portfela kredytowego,
4) monitorowania ekspozycji zagrozonych, ich struktury,
organizacyjno-kadrowych polegajacych w szczeg6lnosci na:

czynnikdw ryzyka,

a. organizacji bezpiecznych systeméw podejmowania decyzji kredytowych,

b. prawidtowym przeptywie informacji,
¢. odpowiednim doborze i szkoleniu kadr,
d. nadzorze nad dziatalnoscig kredytowa.

przedsigwzieé

7. Wedtug stanu na dzien 31.12.2020r. Bank stosowal definicje nalezno$ci przeterminowanych, zagrozonych
oraz metody ustalania korekt warto$ci i rezerw w oparciu o zapisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
16 grudnia 2008 roku, w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dzialalno$ciag bankow.

8. Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka, stosujac dwa
niezalezne kryteria:
1) kryterium terminowos$ci splaty kapitatu i odsetek,
2) kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.

9. Do wyliczenia wymogu kapitalowego z tytulu ryzyka kredytowego,

ekspozycje uznaje si¢ za

przeterminowang, jezeli opodznienie w splacie przekracza 90 dni, a przeterminowana kwota przekracza w
przypadku ekspozycji detalicznych 500,00 zt, a w przypadku pozostatych klas ekspozycji przeterminowana
kwota przekracza 3 000,00 zt.

10. Naleznosci zagrozone sg to ekspozycje, ktorych op6znienie w stosunku do terminu zapadalno$ci przekracza
3 miesigce dla ekspozycji ponizej standardu, 6 miesiecy dla ekspozycji watpliwych oraz 12 miesigcy dla
ekspozycji straconych. Nalezno$ci zagrozone w przypadku ekspozycji detalicznych klasyfikowane sa
bezposrednio do grupy straconych, gdy opdznienie w splacie przekracza okres 6 miesigcy.

11. Ekspozycje kredytowe wedlug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych) na dzien sprawozdawczy,
bez uwzglednienia skutkdOw ograniczania ryzyka kredytowego oraz $rednig (liczong jako suma stanéw na
koniec grudnia 2019 r. oraz wszystkich kwartatow 2020 roku podzielona przez 5) kwote ekspozycji w
okresie od 31.12.2019 roku do 31.12.2020 roku w podziale na klasy przedstawia ponizsze zestawienie.

Stan na dzien Srednia kwota w tys. z}
Lp. Wyszczegélnienie 31.12.2020 r. okresie od 31.12.2019 .
w tys. zt do 31.12.2020 .
1 Ekspozycje wobec rzaddéw centralnych lub bankéw centralnych 11 929,00 10 407,00
2 Ekspozycje wobec samorzadow regionalnych lub wtadz lokalnych 11 167,00 8 121,00
3 Ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 11,00 10,00
4 Ekspozycje wobec instytucji 54 497,00 51 601,00
5 Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 3 498,00 3429,00
6 Ekspozycje detaliczne 246,00 246,00
7 Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomos$ciach 1 445,00 1 337,00
8 Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 0 0
9 Ekspozycje z tytutu jednostek uczestnictwa lub udzialow w 0 0
instytucjach zbiorowego inwestowania




10 |Ekspozycje kapitatowe 1 336,00 1 336,00

11 | Inne ekspozycje 1 475,00 1342,00

12. | Ekspozycje pozabilansowe 601,00 1199,00
Razem: 86 205,00 79 028,00

12. Struktur¢ zaangazowania Banku wobec sektora finansowego wedtug typu kontrahenta wedlug stanu na

dzien sprawozdawczy przedstawia ponizsza tabela

Lp.

Typ kontrahenta

Wartos$¢ w tys. zt

1.

Banki
Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacja
Naleznosci zagrozone

67 009,00
67 009,00
0,00

Pozostate instytucje posrednictwa finansowego
Nalezno$ci normalne
Naleznosci pod obserwacja
Naleznosci zagrozone

0,00

Pomocnicze instytucje finansowe
Nalezno$ci normalne
Naleznosci pod obserwacja
Naleznosci zagrozone

0,00

Instytucje ubezpieczeniowe
Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacja
Naleznosci zagrozone

0,00

Razem zaangazowanie w sektorze finansowym

67 009,00

13. Struktur¢ zaangazowania Banku wobec sektora niefinansowego wedlug typu kontrahenta wedhig stanu

na dzien sprawozdawczy przedstawia ponizsza tabela.

Lp | Typ kontrahenta Wartos¢ w tys. zi

1 | Przedsigbiorstwa i spotki panstwowe 0,00
Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacja
Naleznosci zagrozone

2 | Przedsigbiorstwa i spotki prywatne oraz spotdzielnie 0,00
Nalezno$ci normalne 0,00
Naleznoéci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00

3 | Przedsigbiorcy indywidualni 499,00

Nalezno$ci normalne 79,00
Naleznoéci pod obserwacja 0,00
Naleznos$ci zagrozone 420,00

4 | Osoby prywatne 656,00
Nalezno$ci normalne 656,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00

5 | Rolnicy indywidualni 4 529,00
Nalezno$ci normalne 4529,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00

6 | Instytucje nickomercyjne dziatajace na rzecz gospodarstw domowych 0,00




Nalezno$ci normalne 0,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym 5 684,00

14. Strukture zaangazowania Banku wobec sektora budzetowego w rozbiciu na kategorie naleznosci wedlug

stanu na dzien sprawozdawczy przedstawia ponizsza tabela.

Wyszczegolnienie Wartos$¢ w tys. zt
Nalezno$ci normalne 11 175,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00

Razem zaangazowanie w sektorze budzetowym 11 175,00

15. Struktur¢ zaangazowania Banku w poszczegdlnych branzach (warto$¢ nominalna) w rozbiciu na
kategorie naleznosci wedtug stanu na dzien sprawozdawczy przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Branze Warto$é w tys. zt
1 Rolnictwo, poza dziatami specjalnymi produkcji 4599,00
Nalezno$ci normalne 4599,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
2 Transport drogowy 0,00
Nalezno$ci normalne 0,00
Naleznosci pod obserwacja
Naleznosci zagrozone
3 Sprzedaz hurtowa i detaliczna 0,00
Nalezno$ci normalne 0,00
Naleznosci pod obserwacja
Naleznosci zagrozone
4 Budownictwo 500,00
Nalezno$ci normalne 500,00
Naleznosci pod obserwacja
Naleznosci zagrozone
5 Inne (Pozostate) 0,00
Nalezno$ci normalne 0,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone
Razem zaangazowanie w branze 5099,00

16. Bank w swoich analizach nie uwzglednia ryzyka geograficznego, poniewaz Bank funkcjonuje na terenie
jednego obszaru geograficznego, okreslonego w Statucie Banku, zatwierdzonego przez Komisje

Nadzoru Finansowego.

17. Struktura aktywow wg okresow zapadalnosci na dzien 31.12.2020 r. przedstawia ponizsza tabela

(warto§¢ nominalna w tys. z}).

Typ kontrahenta Bez Do 1 m-ca 1-3 3-6 6-12 1-3 3-5 5-10 10-20 Powyz
(podmiot) okreslo m-cy | m-cy | m-cy lat lat lat lat 20
nego lat
terminu
Kasa 842 0 0 0 0 0 0
Banki i oddziaty 2013 6000 | 14100 0 3681 0 0
instytucji




kredytowych
Banki centralne 0 10 630 0 0 0 0 0 0 0 0
Przedsigbiorstwa i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
spotki prywatne oraz
spotdzielnie
Przedsigbiorcy 0 420 0 0 79 0 0 0 0 0
indywidualni
Osoby prywatne 0 10 24 43| 114 110 71| 123 151 10
Rolnicy 0 358 555 324 668 | 2044 144 275 162 O
indywidualni
Instytucje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
niekomercyjne
Jednostki budzetowe 0 96 282 377 754 | 2779 | 2640 | 1837 2410 0
RAZEM 2 855 35514 6861 | 14844 | 1615 | 4933 | 2855 | 5916 2723 10
18. Struktura naleznosci z rozpoznang utratg wartosci i przeterminowane w rozbiciu na istotne klasy
ekspozycji kredytowych wedlug stanu na dzien sprawozdawczy przedstawiajg ponizsze tabele (warto$¢
w tys. zlotych).
Ekspozycje Przedsigbiorcy Rolnicy Osoby Spotdzielnie Budzet
fizyczne

Nalezno$ci od  sektora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
niefinansowego -  pod
obserwacja

Korekta wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

odsetki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci od sektora
niefinansowego - 420,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zagrozone

Korekta warto$ci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

odsetki 67,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19. Informacja o stanie i zmianach rezerw celowych oraz odpisow aktualizujacych dotyczacych naleznosci
odsetkowych ( warto$¢ w tys zt ):
Stan poczatek Zwickszenie Rozwigzanie Stan rezerw na Wymagany
roku koniec roku poziom rezerw
obrotowego obrotowego celowych

Rezerwy celowe od 368,00 60,00 4,00 424,00 424,00
naleznosci od
sektora
niefinansowego,
Odpisy 55,00 12,00 0,00 67,00 67,00
aktualizujace
dotyczace
naleznosci
odsetkowych
Rezerwy celowe od 0 0 0 0 0
sektora
budzetowego
RAZEM 423,00 72,00 4,00 491,00 491,00

X. Aktywa wolne od obciazen — art. 443 Rozporzadzenia




Nie dotyczy.

XI. Korzystanie z ECAI- art. 444 Rozporzadzenia

Nie dotyczy. Bank nie korzysta z ratingéw.

XI1. Ekspozycje na ryzyko rynkowe — art. 445 Rozporzadzenia

Nie dotyczy.

XI11. Ekspozycje na ryzyko operacyjne — art. 446 Rozporzadzenia

1.

Wymog kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego obliczany jest przez Bank metoda wskaznika
bazowego (art.315-316 Rozporzadzenia). Wskaznik stanowi pomnozong przez 15% $rednig za okres
trzech lat obrotowych, biezacego oraz dwoch poprzedzajacych dany rok z sumy wynikéw wyliczanych
jako sumg nastgpujacych pozycji rachunku zyskow i strat Banku:

1) przychody z tytutu odsetek,

2) koszty z tytutu odsetek,

3) przychody z tytutu prowizji,

4) koszty z tytutu prowizji,

5) przychody z udziatow lub akcji, pozostatych papierow wartosciowych i innych instrumentow

finansowych, o zmiennej kwocie dochodu,

6) wynik z operacji finansowych,

7) wynik z pozycji wymiany,

8) pozostale przychody operacyjne

Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na 31.12.2020 r. zostatl wyznaczony w kwocie 279 tys. zt.

2.

Ryzyko operacyjne rozumiane jest jako mozliwo$¢ wystgpienia straty wynikajacej z niedostosowania lub
zawodnoS$ci procesow wewnetrznych, ludzi i systemow lub zdarzen zewngtrznych. Ryzyko operacyjne
obejmuje wszystkie istotne obszary dziatalnosci Banku, w tym produkty, procesy i systemy.

Bank wyodrebnia na podstawie art. 317 Rozporzadzenia 575/2013 nastgpujace linie biznesowe:
1) Bankowo$¢ detaliczna,

2) Bankowo$¢ komercyjna,

3) Ptatnosci i rozliczenia.

Analiza ryzyka operacyjnego przeprowadzania jest na podstawie ,Instrukcji zarzadzania ryzykiem
operacyjnym w Banku Spotdzielczym w Stopnicy”. W cyklach kwartalnych sporzgdzane s analizy
ryzyka operacyjnego, ktorych wyniki przedstawiane sg Zarzgdowi a w cyklach potrocznych sporzadzane
sa analizy dla Rady Nadzorczej. Sporzadzane raporty majg na celu informowanie Czlonkéw Zarzadu,
Rady Nadzorczej Banku o poziomie ryzyka operacyjnego, na ktdre narazony jest Bank, i tym samym
umozliwiaja podejmowanie przez te organy dziatan zaradczych ograniczajacych ryzyko operacyjne lub
jego negatywne skutki dla Banku.

Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego prowadzony jest w ramach 7 rodzajow zdarzen:
1) Oszustwo zewng¢trzne,

2) Oszustwo wewngtrzne,

3) Zasady dotyczace zatrudnienia i bezpieczenstwo W miejscu pracy

4) Klienci, produkty i praktyka i normy prowadzenia dziatalnosci

5) Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi

6) Zaklocenia dziatalnosci banku i awarie systemow,

7) Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi.

5. W 2020 roku zarejestrowano nastgpujaca ilo§¢ zdarzen ryzyka operacyjnego w podziale na rodzaje i
kategorie ( w ztotych):

Rodzaje Kategoria I kwartat II kwartat III kwartat IV kwartat
zdarzen 2020 2020 2020 2020
ilos¢ | warto$é ilos¢ | wartos¢ ilos¢ | warto$é ‘ ilos¢ | warto$¢

1.

wewnetrzne

2.
zewngtrzne

Oszustwo | 1. Dziatania nieuprawnione
2. Kradziez i oszustwo

Oszustwo | 1. Kradziez i oszustwo

2.Bezpieczenstwo systemow | -




3. Zasady
dotyczace
zatrudnienia
oraz
bezpieczenstw
0 W miejscu
pracy

4. Klienci,
produkty i
praktyka i
normy
prowadzenia
dziatanos$ci

5.Szkody
zwiazane z
aktywami
rzeczowymi

6.Zaktocenia
dziatalno$ci
Banku i awarie
systemow

7.
Wykonywanie
transakcji,
dostawa  oraz
zarzadzanie
procesami
operacyjnymi

1. Stosunki pracownicze

5803,54

6

0,00

1622,34

8 408,40

2. Bezpieczenstwo
srodowiska pracy

3. Podziat i dyskryminacja

1. Obstuga klientow,
ujawnianie informacji o
klientach, zobowigzania
wzgledem klientow

2.Niewtasciwe praktyki
biznesowe i rynkowe

3. Wady produktow

4. Klasyfikacja klienta i
ekspozycje

5. Ustugi doradcze

1. Klegski zywiotowe i inne
zdarzenia

1. Systemy

0,00

968,98

246,00

21,80

1. Wprowadzanie do
systemu, wykonywanie,
rozliczanie i obstuga
transakcji

2. Monitorowanie i
sprawozdawczo$¢

14,42

1

0,00

86,00

12

0,00

3. Naptyw i dokumentacja
klientow

4. Zarzadzanie rachunkami
klientow

5.Uczestnicy procesow
niebedacy klientami banku

6. Sprzedawcy i dostawcy

Wszystkie zarejestrowane zdarzenia dotyczyly linii bankowos$¢ detaliczna.

6. Suma strat jakie Bank ponidst z tytutu ryzyka operacyjnego w okresie od stycznia do grudnia 2020 roku
wyniosta 17 417,48zt. Kwota 621,15zt zostata ujeta w rachunku zyskéw i strat, oszacowane koszty
16 796,33zt ujeto w powyzszej tabeli.

7. Z ryzyka braku zgodnosci straty finansowe na koniec roku wyniosty 0 tys. zt

Odnotowane straty w 2020 roku z tytulu ryzyka operacyjnego nie spowodowatly sytuacji, ktora mogtaby
Banku stwarzajac zagrozenia dla ciaglo$ci dziatania lub tez
poniesienia straty. Prowadzone sg na biezgco dzialania zapobiegawcze i dyscyplinujace tj: rozmowy
dyscyplinujace z pracownikami odpowiedzialnymi za pomytki i btedy, szkolenia w celu ograniczenia
narazenia na ryzyko operacyjne i ryzyko wystgpienia strat.

niekorzystnie wptyna¢ na dzialalnosci

8. Ryzyko braku zgodno$ci.
Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku jest efektywne eliminowanie

przypadkow nieprzestrzegania przepisow prawa, regulacji wewnetrznych, przyjetych standardow

postgpowania oraz podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku zgodnosci.
W celu ograniczania ryzyka braku zgodno$ci w Banku podejmowane sa nastepujace

dzialania:

1. Opracowanie, wdrozenie i przestrzeganie Instrukcji zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci, zawierajacej
procedury monitorowania i ograniczania tego ryzyka.
2. Przydzielenie zadan w zakresie analizy ryzyka braku zgodnoéci odpowiednim komoérkom organizacyjnym

Banku.




3. Utworzenie niezaleznej komorki ds. zgodnosci — Stanowisko administracyjno-kadrowe, w tym ds.
zgodnosci.

4. Biezace $ledzenie zmian w regulacjach zewngtrznych i terminowe wprowadzanie zmian do regulacji
wewnetrznych, w oparciu o wzorce Banku Zrzeszajacego i wytyczne Spoétdzielni Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS.

5. Przeprowadzanie postgpowan wyjasniajacych w sprawie implementacji zmian przepisoéw zewngtrznych do
procedur wewngtrznych Banku.

6. Wspolpraca z Bankiem Zrzeszajacym i Spoéldzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w zakresie

dostosowania wewngtrznych regulacji do zmian przepiséw zewnetrznych.

7. Wspotpraca z dostawcami systemow informatycznych.
8. Biezaca aktualizacja regulacji wewnetrznych w Banku.

9. Zapewnienie wewngtrznej spojnosci regulacji obowiazujagcych w Banku poprzez prowadzenie testow

zgodnosci w formie okresowych przegladow procedur.

10. Prowadzenie i stata aktualizacja rejestru regulacji wewngtrznych, obowiazujacych w Banku.
11. Zapewnienie sprawnego przeptywu informacji o zmianach przepisow.

12. Szkolenia pracownikow.

13 Stosowanie zapisOw zawartych w Zasadach dobrej praktyki bankowej, opracowanych przez Zwiazek
Bankow polskich oraz w Kanonie dobrych praktyk rynku ustug finansowych, a takze w Zasadach tadu
korporacyjnego opracowanym przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego.

14. Kontrola przestrzegania wewngtrznych regulacji Banku.
15. Okresowy audyt przyjetych rozwigzan.

XIV. Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzglednione w portfelu handlowym — art. 447

Rozporzadzenia

1. Na dzien 31.12.2020 r. Bank posiada zaangazowanie kapitalowe w Banku Zrzeszajacym w aktywa

finansowe dostepne do sprzedazy nienotowane na gieldzie.

Lp. | Rodzaj ekspozycji llo$¢ akcji Wartos¢ ekspozycji kapitalowych w tys. zi
1 Akcje serii J 77 005 x 1,00 zt 77,00
2 Akcje serii H 149 810x2,35z¢ 352,00
3 Akcje serii O 17 333 x 2,50 zt 43,00
4 Akcje serii T 20 000 x 2,50 zt 50,00
5 Akcje serii K 40 000x1,00zt 40,00
6 Akcje serii L 50 000x1,00z1 50,00
7 Akcje serii | 4 200x1,00zt 4,00
8 Akcje serii AA 23 283x2,50zt 58,00
9 Akcje serii W 20 000x2,50 50,00
RAZEM 724,00

2. Zestawienie papierow wartoSciowych wedlug stanu na dzien sprawozdawczy przedstawia ponizsze

zestawienie.

Lp | Wyszczegdlnienie Warto$é bilansowa w tys. zl

1 Bony pieni¢zne 10 630,00

2 Obligacje BPS 1126 50,00

3 Obligacje podporzadkowane BPS 0326 600,00

4 Obligacje skarbowe 1 031,00

5 Obligacje komercyjne BPS S-ka Grzybowska 2 000,00

6 Certyfikaty inwestycyjne 265,00
14 576,00




XV. Ekspozycje na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym w portfelu
handlowym — art. 448 Rozporzadzenia

1. Zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej sa opisane w ,,Instrukcji zarzadzania ryzykiem stopy
procentowej w Banku Spoldzielezym w Stopnicy oraz w ,,Zasadach zarzadzania ryzykiem stopy procentowej
w Banku Spétdzielczym w Stopnicy”.

2. Celem strategicznym Banku w odniesieniu do ryzyka stopy procentowej jest minimalizacja negatywnych
zmian w zakresie wyniku finansowego, na skutek niekorzystnych zmian rynkowych stép procentowych;
ponadto celem jest zidentyfikowanie podstawowych zagrozen zwiazanych z tym ryzykiem, z jednoczesnym
zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania majacych na celu eliminacj¢ zagrozen nierownomiernej
reakcji réznych pozycji bilansowych na zmiany stop procentowych, a przez to na zmiany przychodow i
kosztéw odsetkowych.

3. Ryzyko stopy procentowej, na jakie narazony jest Bank wynika z prowadzenia dziatalno$ci w ramach
portfela bankowego.

4. Bank rozpatruje nastgpujgce rodzaje ryzyka stopy procentowej:

1) ryzyko przeszacowania — ma swoje zrodto w niedopasowaniu wielkosci przeszacowywanych w
danym okresie aktywow, pasywow i pozycji pozabilansowych; przy czym ryzyko to odnosi si¢ przede
wszystkim do portfela bankowego 1 wyraza si¢ w zagrozeniu przychodéow Banku w sytuacji
niekorzystnych zmian stép procentowych lub istotnej zmiany struktury przeszacowania pozycji w
bilansie powodujacej zmiany w wyniku z tytulu odsetek,

2) ryzyko opcji klienta - wynika z opcji ukrytych wpisanych w produkty bankowe, ktore mogg by¢
zrealizowane przez klienta w nastgpstwie zmian stop procentowych; instrumenty zawierajace opcje
klienta sg na ogét najbardziej typowe dla dziatalnosci bankowej usytuowanej w portfelu bankowym;
opcje klienta sa najczgsciej realizowane, gdy stanowi to korzy$¢ dla ich posiadacza i niekorzystne dla
sprzedajacego takie opcje; ten rodzaj ryzyka obejmuje kredyty dajace kredytobiorcy prawo splaty przed
terminem pozostatej czesci kredytu, réznego rodzaju depozyty bez oznaczonego terminu wymagalnoscei,
pozwalajace deponentom wycofywaé swoje srodki w dowolnym momencie, itp.,

3) ryzyko bazowe - rodzaj ryzyka stopy procentowej wynikajacy w niedoskonatego powigzania stop
procentowych instrumentow generujacych przychody i koszty odsetkowe, ktore to instrumenty majg
jednoczes$nie te same okresy przeszacowania.

4) ryzyko krzywej dochodowo$ci - polega na zmianie relacji pomiedzy stopami procentowymi
odnoszacymi si¢ do roznych termindw przeszacowania, a dotyczacymi tego samego indeksu lub rynku.

5. Laczne niedopasowanie pomiedzy aktywami i pasywami oprocentowanymi wg stanu na dzien 31.12.2020
roku wyniosto 6 443 tys. zt, wskaznik niedopasowania ksztaltowat si¢ na poziomie 0,08. Oznacza to, ze
wystapita ogotem Iuka dodatnia, czyli nadwyzka aktywow oprocentowanych nad pasywami
oprocentowanymi.

6. Marza odsetkowa wyliczona jako iloraz sald aktywow oprocentowanych i dochodu odsetkowego w skali
12 miesiecy wyniosta na dzien 31.12.2020 roku 0,58%.

7. W Banku przeprowadzane sg testy warunkoéw skrajnych w celu oszacowania zmian wyniku odsetkowego
w przypadku spadku stop 0,35 pp. ( w przypadku ryzyka bazowego) oraz o 2 pp (w przypadku ryzyka
przeszacowania). Przy spadku stop procentowych o 0,35 pp. spadek dochodu odsetkowego moze wynie$¢ 4
tys. zt. W przypadku nagtego spadku stop procentowych o 2 pp. zmiana dochodu odsetkowego moze wynies¢
252 tys. zt.

8. W celu ograniczenia poziomu ryzyka Bank przyjmuje wewngtrzne limity, wyznaczajace dopuszczalny
poziom ekspozycji na ryzyko stopy procentowe;.

9. Na podstawie dokonywanego w cyklach miesiecznych pomiaru ryzyka stopy procentowej sporzadzane sg
raporty, ktorych wyniki prezentowane sg Zarzadowi. Informacje o narazeniu na ryzyko stopy procentowej
prezentowane sa Radzie Nadzorczej w cyklach kwartalnych.



XVI. Ekspozycje na ryzyko plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P

1. Plynno$¢ jest jednym z najwazniejszych aspektow dziatalnosci kazdego Banku i oznacza zdolno$¢ do
terminowego regulowania zobowigzan finansowych, a takze postawienie do dyspozycji kredytobiorcow kwot
w wysoko$ci 1 terminie okreslonych umowami. Utrzymanie ptynno$ci na odpowiednim poziomie jest
podstawa istnienia Banku. Pltynno$¢ Banku zapewniona jest przez posiadane $rodki pieni¢zne oraz
mozliwo$§¢ zmiany niektorych sktadnikéw na pienigdz.

2. Ryzyko ptynnosci jest to ryzyko utraty zdolnosci do terminowego wywigzywania si¢ z biezacych i
przysztych zobowiazan bilansowych i pozabilansowych w terminie ich wymagalno$ci, bez ponoszenia
nieakceptowanych strat.

3. Zgodnie z uchwata 386/2008 KNF Bank dokonuje kalkulacji nadzorczych miar ptynnosci na kazdy dzien
sprawozdawczy. Warto§¢ nadzorczych miar plynnosci oraz wskaznika LCR na dzien 31.12.2020 r.
przedstawia si¢ nastgpujaco:

AKTYWA tys. w zlotych
Al  Podstawowa rezerwa ptynnosci 31 480,00
A2 | Uzupetniajaca rezerwa ptynnosci 11 791,00
A3 Pozostate transakcje zawierane na hurtowym rynku finansowym 24 580,00
A4 Aktywa o ograniczonej ptynnosci 16 367,00
A5  Aktywa nieptynne 1 362,00
A6  Aktywa ogdtem 85 579,00
PASYWA tys. w zlotych
Bl  Fundusze wtasne pomniejszone o sum¢ wymogoéw kapitatowych 8 247,00
z tyt. ryzyka rynkowego, rozliczenia dostawy i kontrahenta
NADZORCZE MIARY PLYNNOSCI Wartosé Wartosé
minimalna
M1  Wspdtczynnik udziatu podstawowej i uzupelniajacej rezerwy 0,20 0,51
ptynnosci w aktywach ogétem ((A1+A2)/A6)
M2 | Wspotczynnik pokrycia aktywow nieptynnych funduszami 1,00 6,49
wilasnymi (B1/Ab)
Wskaznik LCR 1,00 1,59

Na przestrzeni catego 2020 roku nadzorcze miary plynnosci ksztaltowaly si¢ na bezpiecznym poziomie,
znacznie wyzszym niz zalecane minimum.

Wskaznik LCR uksztattowal si¢ na 31.12.2020r na poziomie 1,59, wobec wymaganego nadzorczego
poziomu min. 1,00. Bank nie tworzyt dodatkowego wewnetrznego wymogu kapitatlowego na pokrycie
ryzyka ptynnoséci i finansowania

4 Rozmiar i sktad nadwyzki pltynnosci Banku:

Lp. | Nazwa nadwyzki Wartosé Nazwa czesci sktadowe;j
wskaznikow nadwyzki
( nadwyzki )
1. Norma krotkoterminowa ponad minimum a) 19 a)Roznica pomiedzy
a) Ml luka ptynnosci 099,00 suma warto$ci
krétkoterminowe;j by 1,79 podstawowej i
b) M2 wspolczynnik  ptynnosci uzupetniajacej rezerwy
krotkoterminowej ptynnosci, a wartoscia
srodkow obcych
niestabilnych
b)lloraz sumy wartosci
podstawowej i




uzupelniajacej rezerwy
ptynnosci do wartosci

srodkow obcych
niestabilnych
2. Norma dtugoterminowa ponad minimum a) a)lloraz funduszy
a) M3  wspétczynnik  pokrycia wiasnych
aktywow nieptynnych funduszami pomniejszonych 0
wiasnymi taczng wartos$¢
wymogow kapitatowych
z tytutu ryzyka
rynkowego 1 z tytulu
ryzyka rozliczenia
dostawy oraz ryzyka
kontrahenta do aktywow
nieptynnych
3 LCR ponad minimum 0,59 Wyrazony w procentach iloraz

aktywow plynnych i odplywow
plynnosci pomnigjszony 0
przyptywy ptynnosci

5. W zwigzku z obowigzywaniem Pakietu CRD IVA\CRR Bank Spoétdzielczy w Stopnicy byt zobowigzany w
roku 2020 do utrzymania wskaznika LCR na poziomie 1,00. Wskaznik ten podlega codziennemu
wyliczeniu i monitorowaniu. Bank przygotowujac si¢ do osiagnigcia ww. wskaznika zmienit strukturg
aktywow poprzez min. zamiang czg¢$ci lokat migdzybankowych na papiery warto$ciowe, cechujace si¢
wysoka jako$cig i stabilnoscia, zgodnie z zalacznikiem nr 3 do Rozporzadzenia UE.

6. Na podstawie decyzji Komisji Nadzoru Finansowego , Bank BPS i banki spo6tdzielcze wchodzace w sktad
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS sa zwolnione z konieczno$ci indywidualnego spelniania minimalnego
wskaznika LCR, a Bank BPS S.A. zostal wskazany jako zobowigzany do utrzymywania wymagalnego
poziomu wskaznika LCR 1 jego sprawozdawania na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich
uczestnikow Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Poczawszy od 2 listopada 2016 r. Bank ma obowigzek
raportdow ptynnosciowych, stuzacych do
wyliczenia przez Bank BPS S.A. wskaznika LCR w ujeciu skonsolidowanym i do monitorowania biezacej

przekazywania kazdego dnia roboczego w systemie aSISt

sytuacji uczestnikow Systemu Ochrony w zakresie ptynnosci.

7. Na dzien 31.12.2020 roku wskaznik ptynnosci krotkoterminowej LCR, ksztattowat si¢ na poziomie 1,59.

8. Urealniona luka ptynnosci dla pozycji bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowana luka ptynnosci

Urealnione zestawienie ptynnosci wedtug stanu na 31.12.2020r

Wyszczegéln | Suma Avista | Do7 | Dol 1-3m- 3-6 6-12 1-3 3-5 lat 5-10 10-20 Powyz

ienie dni m-ca cy m-cy m-cy lata lat lat ej 20
lat

Aktywa 85604 | 13853 | 18 6 464 6 856 14 1429 5767 2959 11396 | 3246 611

bilansowe 198 825

Zobowigzani | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

a

pozabilanso

we

otrzymane

Pasywa 85604 | 21924 | 3 4805 5567 5937 | 5834 6071 5832 14105 | 5800 5808

bilansowe 921




Zobowigzani | 601 601 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

a

pozabilanso

we udzielone

Wskazniki ptynnosci

Luka -8 14 1659 | 1289 | 8888 | -4 -304 -2 -2 -2 -5
071 277 405 872 709 554 267

Luka -8 6 7864 | 9153 | 18 13 13 10 7750 | 5196 | -72

skumulowana 071 | 205 041 |635 |[331 | 459

Wskaznik 0,63 |4,64 | 1,35 1,23 2,50 0,24 0,95 0,51 0,81 0,56 0,09

plynnosci

Wskaznik 0,63 1,24 | 1,26 1,25 1,43 1,28 1,25 1,17 1,10 1,07 1,00

plynnosci

skumulowany

9. Bank monitoruje ptynno$¢ na kazdy dzien roboczy. W cyklach miesigcznych sporzadzane sg raporty,
ktorych wyniki sa prezentowane Zarzadowi, w cyklach kwartalnych Radzie Nadzorczej. W cyklach
rocznych przeprowadzana jest pogltebiona analiza ptynnosci. Proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci podlega
badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej.

10. Dodatkowe zabezpieczenie ptynnosci w ramach Zrzeszenia

Bank moze regulowa¢ swoja plynno$¢ platnicza  poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentow
oferowanych przez Bank Zrzeszajacy. Po stronie aktywnej sg to przede wszystkim rachunki biezace i lokaty
terminowe, ktore charakteryzujg sic wysoka ptynnoscig. Po stronie pasywnej jest to kredyt w rachunku
biezacym , lokaty ptynnosciowe oraz inne kredyty celowe oferowane przez Bank Zrzeszajacy. Plynne
finansowanie swoich klientow Bank moze prowadzi¢ poprzez system wspotfinansowania konsorcjalnego z
Bankiem Zrzeszajacym lub innym Bankiem Spoétdzielczym.

Z uwagi na przynalezno$¢ do Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, Bank w sytuacji
niebezpieczenstwa utraty biezgcej ptynnosci lub wyptacalnosci, moze uzyska¢ pomoc finansowg z Funduszu
Zabezpieczajacego Spotdzielni Ochrony Zrzeszenia BPS.

XVII. Ekspozycja na pozycje sekurytyzacyjne — art. 449 Rozporzadzenia

Nie dotyczy. Bank nie posiada ekspozycji na naleznosci sekurytyzacyjne.

XVIII. Polityka w zakresie wynagrodzen — art.450

1.Zasady wynagradzania pracownikow, ktorych dzialalno§¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
Banku, wymienionych w Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017 roku w sprawie
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegotowego
sposobu szacowania kapitatu wewngtrznego w bankach znajduja si¢ w opracowanej przez Zarzad i
zatwierdzonej przez Rad¢ Nadzorcza Banku ,,Polityce wynagradzania pracownikow, ktorych dziatalnosc¢
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku Spotdzielczego w Stopnicy”. Polityka jest dostgpna na
stronie www.bsstopnica.pl. Raz w roku Rada Nadzorcza dokonuje oceny wptywu Polityki na dziatalnoé¢
Banku oraz w miare potrzeb i zmieniajgcego si¢ stanu prawnego dokonuje jej aktualizacji.

2.Rada Nadzorcza w 2020 roku odbyta 6 posiedzef, w tym co najmniej jeden raz omawiata zagadnienia
oceny polityki wynagradzania. Prawidlowo$¢ wdrozenia Polityki wynagrodzen podlegata w 2020r. audytowi
Wewngetrznemu SSOZ BPS. Raport prezentowany byt Radzie Nadzorcze;j.




Bank Spotdzielczy w Stopnicy nie jest Bankiem istotnym w rozumieniu art. 3 pkt 35 Ustawy Prawo
bankowe, w zwigzku z tym w Banku nie powotywano komitetu do spraw wynagrodzen, o ktérym mowa w
art. 9 cb Ustawy Prawo bankowe.

Bank nie korzystat z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki w zakresie wynagrodzen.

3.Do zmiennych sktadnikow wynagradzania zalicza si¢ premi¢ uznaniowa. W Banku nie przyznaje si¢
indywidualnych odpraw emerytalnych. Laczna kwota wyptacanej premii uznaniowej dla stanowisk istotnych
w danym roku nie moze przekroczy¢ 2% funduszy wtasnych Banku. W roku 2020 nie przyznawano
wynagrodzenia zmiennego (premii uznaniowej) osobom zajmujgcym stanowiska kierownicze w Banku.

W zwiazku z tym, iz wynagrodzenia zmienne nie przekroczyly 2 % funduszy wtasnych nie wystapito
odroczenie czgsci wynagrodzen zmiennych.

Informacje o sumie wyptaconych w 2020r. wynagrodzen pracownikow, ktorych dziatalno§¢ zawodowa ma
istotny wptyw na profil ryzyka Banku zawarte s3 w Zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu.

XIX. Dzwignia finansowa —art. 451 Rozporzadzenia

1. Ryzyko nadmiernej dzwigni to ryzyko wynikajace z podatnosci instytucji na zagrozenia z powodu dzwigni
finansowej lub warunkowej dzwigni finansowej, ktore moze wymagaé podje¢cia niezamierzonych dziatan
korygujacych plan ekonomiczno-finansowy, w tym awaryjnej sprzedazy aktywow mogacej przynies¢ straty

lub spowodowaé koniecznos$¢ korekty wyceny jej pozostatych aktywow.

2. Wskaznik dzwigni finansowej to wyrazony w procentach udziat kapitatu Tier I w tgcznej kwocie aktywow
wedlug wartosci bilansowej, powigkszonej o taczng kwotg zobowigzan pozabilansowych udzielonych.

3. Bank oblicza wskaznik dzwigni na koniec kazdego kwartatu kalendarzowego.

4. Wskaznik dzwigni jest kalkulowany zarowno w odniesieniu do kapitatu Tier I ( w pelni wprowadzona
definicja), jak i wedtug definicji przej$ciowej kapitatu Tier L.

5. Miary ekspozycji catkowitej (w tys. zt) i warto$¢ wskaznika dzwigni na dzien 31.12.2020 roku
przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegolnienie Wskaznik dzwigni finansowej
Inne aktywa 85 587,00

Inne pozycje pozabilansowe 284,00

Razem warto$¢ ekspozycji 85871
Wskaznik dzwigni — Kapitat Tier I w petni wprowadzona definicja (%) 9,60

XX. Stosowane metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego- srt. 452 Rozporzadzenia.
Nie dotyczy . Bank nie stosuje metody IRB.

XXI. Stosowane techniki ograniczenia ryzyka kredytowego — art. 453 Rozporzadzenia

1. Zabezpieczenie wierzytelnoSci ma na celu zapewnienie zwrotu nalezno$ci Banku w szczegdlnosci z tytutu
udzielonego kredytu, pozyczki wraz z odsetkami, prowizjami i innymi kosztami Banku, lub wykonania przez
dluznika zobowigzania pieni¢znego wobec Banku, w razie gdyby dtuznik nie wywiazat si¢ w terminie z
warunkow umowy.

2. Bank, podejmujac decyzj¢ o zaangazowaniu kredytowym, dazy do uzyskania petnego zabezpieczenia o jak
najwyzszej jakosci, przez caty okres kredytowania. Jako$¢ zabezpieczen Bank ocenia wedtug ich ptynnosci,
aktualnej warto$ci rynkowej, wplywu na poziom tworzonych rezerw oraz mozliwo§¢ zmniejszenia
wymogow kapitalowych z tytulu ryzyka kredytowego przez caty okres kredytowania ekspozycji
kredytowych.

3. W Banku stosowane sg techniki ograniczania ryzyka kredytowego (mozliwe do zastosowania metody
ograniczania skutkow ryzyka kredytowego) tj.:




1) pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw
z dnia 16.12.2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankow —
Dz.U. z 2008 r., Nr 235, poz. 1589;

2) pomniejszanie wag ryzyka przypisanych ekspozycjom kredytowym zabezpieczonym hipotecznie na
nieruchomosci mieszkalnej w rachunku wymogéw kapitalowych zgodnie z zapisami Rozporzadzenia

575/2013 UE z dnia 26 czerwca 2013 .
3) techniki redukcji ryzyka kredytowego na podstawie Zalacznika Nr 17 do Uchwaly KNF w sprawie

adekwatnosci kapitatowej;

4. Bank przyjmuje zabezpieczenia ekspozycji kredytowych zgodnie z ,,Instrukcja ustanawiania prawnych
form zabezpieczen ekspozycji kredytowych w Banku Spétdzielczym w Stopnicy”. Bank preferuje
nast¢pujace prawne zabezpieczenia ekspozycji kredytowych:

1) porgczenie,

2) hipoteka na nieruchomosci komercyjne;j,

3) hipoteka na nieruchomosci mieszkalnej,

4) zastaw na rzeczach ruchomych,

5) cesja (przelew wierzytelnosci),

6) weksel wiasny,

7) pelnomocnictwo do rachunku prowadzonego w banku kredytujacym,

8) przewtaszczenie.

5. Przy wyborze prawnych zabezpieczen sptat ekspozycji kredytowych Bank kieruje si¢ rodzajem wielkoscia
kredytu , okresem kredytowania oraz oceng ryzyka kredytowego transakcji.

XVIIL Oswiadczenie Zarzadu o zakresie ujawnien

Oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w Banku, dajace pewnos¢,
ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem s odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku,
wymagane przez art. 453 ust. 1 lit. e. stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszej Informacji.

Data: 20.07.2021 r.

Sporzadzit: Justyna Lesniewska

Bogumita Lelas

Prezes Zarzadu

Ewa Gora

Wiceprezes Zarzadu

Lukasz Magdziarz
Czlonek Zarzadu



Zalacznik nr 1

do Informacji Banku Spéldzielczego w Stopnicy
wg stanu na dzien 31.12.2020 r.

Polityka wynagradzania pracownikéw, ktérych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku Spéldzielczego w Stopnicy.

Wynagrodzenie o0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze sklada si¢ z wynagrodzenia statego -
wynagrodzenie zasadnicze i wynagrodzenia zmiennego - premii.

Wynagrodzenie state wyptacane jest w okresach miesigcznych, premie wyplacane sa w catosci po przyznaniu
przez Rade¢ Nadzorcza w okresach rocznych.

W Banku wyptata wynagrodzenia zmiennego nie podlega odraczaniu.

Zbiorcza informacja iloSciowa na temat wynagrodzen stanowisk istotnych Banku Spéldzielczego w
Stopnicy wg stanu na 31.12.2020 r.

Wartos¢ wynagrodzen Cztonkoéw Zarzadu za rok 2020 wyniosta:

wynagrodzenia state - 187 657,00zt
wynagrodzenia zmienne - 0,00zt

Warto$¢ wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej za rok 2020 wyniosta:

Wynagrodzenia state - 14 100,00zt
Wynagrodzenie zmienne - 0,00zt

Wynagrodzenie w formie zmiennej dla Cztonkow zarzadu wyniosto 0,00zt.

Wynagrodzenie w formie zmiennej dla Cztonkéw Rady Nadzorczej wyniosto 0,00zt

W 2020 roku wynagrodzenie zmienne 0sdb zajmujacych stanowiska istotne stanowito 0,00 % wynagrodzenia
statego tych osob.

Bogumita Lelas

Prezes Zarzadu

Ewa Gora

Wiceprezes Zarzadu

Lukasz Magdziarz
Cztonek Zarzadu



Zalacznik nr 2
do Informacji Banku Spoldzielczego w Stopnicy
wg stanu na dzien 31.12.2020r.

Oswiadczenie

Zarzad Banku Spotdzielczego w Stopnicy w zwiazku z art. 435 ust 1 pkt e Rozporzadzenia UE o$wiadcza, ze
ustalenia opisane w Informacji sa adekwatne do stanu faktycznego a stosowane systemy zarzadzania
ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii rozwoju Banku.

Stopnica, dnia 20.07.2021 .

Bogumita Lelas

Prezes Zarzadu

Ewa Gora

Wiceprezes Zarzadu

Lukasz Magdziarz
Cztonek Zarzadu



